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Il giorno 31/07/2023, alle ore 10:00 nell’ufficio del Dirigente Scolastico dell’IC Est di Brescia, si è riunita la 

Commissione per la selezione di personale interno/esterno per lo svolgimento delle attività di 

MENTORING/ORIENTAMENTO, in relazione al progetto “I fuori-classe”, identificato da Codice CUP 

E84D22006760006, nelle persone: 

Presidente: Dirigente Scolastico prof. Sergio Ziveri  

Componente: Vice Ds Annamaria Ancona; 

Componente: AA Paola Concaro (segretario verbalizzante); 

PREMESSO CHE 

 con Decreto prot. n. 2932 del 26/06/2023, l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di una 

selezione volta al conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto ATTIVITÀ DI: 

MENTORING/ORIENTAMENTO PER LA REALIZZAZIONE DELLA “MISSIONE 4 ISTRUZIONE E RICERCA-

INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLA 

 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 

e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 

 

  VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’/DEGLI INCARICO/INCARICHI INDIVIDUALE/I 

AVENTE/I AD OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER L’ATTRIBUZIONE DI INCARICHI PER PRESTAZIONE 

D’OPERA INTELLETTUALE RIVOLTO A PERSONALE INTERNO/ESTERNO FINALIZZATO 

ALL'INDIVIDUAZIONE DI DOCENTI PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ DI: 

MENTORING/ORIENTAMENTO PER LA REALIZZAZIONE DELLA “MISSIONE 4 ISTRUZIONE E RICERCA-

INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLA 

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO E SECONDO GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA” 

 RELATIVE AL PROGETTO CODICE: M4C1I1.4-2022-981-P-16615 - TITOLO: “I fuori-classe”   

CUP: E84D22006760006  
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SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO E SECONDO GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA”, 

nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 -  «Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione dagli asili nido alle università» – Investimento 1.4 «Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e 

alla lotta alla dispersione scolastica» del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 in data 10/07/2023 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 3330, del 

10/07/2023; 

 l’art. 5, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 

dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali; 

 l’art. 6 del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 22 luglio 2023»; 

con Decreto prot. n. 3613 del 31/07/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione 

di figure professionali per lo svolgimento delle attività di MENTORING/ORIENTAMENTO, in relazione al 

progetto CODICE: M4C1I1.4-2022-981-P-16615 - TITOLO: “I fuori-classe”, identificato da Codice CUP: 

E84D22006760006; funge da Segretario verbalizzante il Componente Paola Concaro. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona del Dott. Sergio Ziveri, dà atto che sono pervenute n. 11 

domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate: 

1. dott.ssa Margherita Capretti, prot. n. 3459 del 13/07/2023; 

2. prof. Maurizio Pezzoli, prot. n. 3473 del 14/07/2023; 

3. dott.ssa Valentina Fraire, prot. n. 3498 del 17/07/2023; 

4. prof.ssa Paola La Serra, prot. n. 3499 del 17/07/2023; 

5. dott.ssa Sara Mussini, prot. n. 3528 del 18/07/2023; 

6. dott.ssa Marianna Zoli, prot. n. 3531 del 19/07/2023; 

7. dott. Roberto Capelli, prot. n. 3533 del 19/07/2023; 

8. dott.ssa Chiara Biasi, prot. n. 3534 del 19/07/2023; 

9. dott.ssa Ilaria Norbis, prot. n. 3557 del 21/07/2023; 

10. dott. Stefano Stefanini, prot. n. 3563 del 24/07/2023; 

11. dott. Demetrio Martorano, prot. n. 3564 del 24/07/2023. 

 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione delle candidature. 

 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come individuate dall’art. 5 del succitato Avviso e, per 

le ragioni in premessa, stila la seguente graduatoria: 
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1) PERSONALE INTERNO  

 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

PEZZOLI MAURIZIO 25 

 

2) PERSONALE DI ALTRE AMMINISTRAZIONI  

 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

LA SERRA PAOLA 31 

 

3) PERSONALE ESTERNO  

 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

MARTORANO DEMETRIO 53 

STEFANINI STEFANO 40 

FRAIRE VALENTINA 39 

MUSSINI SARA 28 

BIASI CHIARA 15 

CAPRETTI MARGHERITA 13 

CAPELLI ROBERTO 12 

ZOLI MARIANNA 10 

NORBIS ILARIA 10 
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